
CSR3-74-3

ORDRE DU JOUR / AGENDA
Mercredi 19 septembre 2018 / Wednesday, September 19, 2018

18 h 30 /6:30 p.m.
702, rue Principale Street, Petit-Rocher, Complexe Madisco Complex

Réunion / Meeting 2018-74

1. Ouverture de la réunion et mot de bienvenue

2. Présence et constatation du quorum

3. Adoption de l’ordre du jour

4. Déclarations de conflits d’intérêts

5. Procès-verbal
a) Adoption du procès-verbal du 22 août 2018

i) Affaires découlant du procès-verbal

6. Correspondances

7. Présentation – Budget 2019
a) Résolution – Indexation des salaires du

personnel non syndiqué
b) Résolution – Transmettre le budget aux

municipalités et à la province pour examen

8. Services de Gestion des déchets solides
a) Résolution – Achat de grès
b) Résolution – Construction d’une dalle de béton
c) Résolution – Remboursement du capital et des

intérêts sur les débentures

9. Comité consultatif régional sur l’adaptation aux
changements climatiques (CCRACC) – Résolution

10. Forum développement économique – Suivi

11. Séance de travail du mois d’octobre – Sujet à
confirmer

12. Affaires reportées
a) Gestion des sentiers – Paolo Fongemie
b) Format des séances de travail – Donald Gauvin

13. Affaires nouvelles

14. Levée de l’assemblée

-- Intervention des médias --

1. Call to order and opening statements

2. Recording of attendance and verification of
quorum

3. Adoption of agenda

4. Conflict of interest declarations

5. Minutes
a) Adoption of minutes of August 22, 2018

i) Business arising from minutes

6. Correspondence

7. Presentation – 2019 Budget
a) Resolution – Salary indexation for non-union

employees
b) Resolution – Forward the budget to the

municipalities and the province for review

8. Solid Waste Management
a) Resolution – Purchase of sandstone
b) Resolution – Construction of a concrete slab
c) Resolution – Repayment of Principal and

Interest of Debentures

9. Chaleur Regional Advisory Committee on Climate
Change Adaptation (CRACCCA) – Resolution

10. Economic Development Forum – Update

11. Work Session of October – Subject to be
confirmed

12. Unfinished business
a) Trail Management – Paolo Fongemie
b) Format for work sessions – Donald Gauvin

13. New business

14. Adjournment

--Media intervention--


